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Se volete entrare a far parte del nostro team potete contattarci oppure inviarci un
curriculum al nostro indirizzo e-mail.

Q 3515354338 (i) 3516488315 smartsrls@icloud.com

! www.smartsrls.info

€) svartsris  [6) sMARTSRLS @SMART.SRLS

Se verremo scelti come Partner effettueremo un preventivo gratuito e un sopralluogo che ci
permettera di offrire un servizio completamente su misura e adatto alle esigenze individuali.
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Un secolo di magia italiana

Da quasi un secolo, Disney incanta
il pubblico italiano con un universo fatto
di storie senza tempo, innovazione e
capacita di emozionare generazioni
diverse. Dai primi fumetti pubblicati negli
anni ‘30 ai moderni contenuti digitali,
la magia Disney ha saputo radicarsi
nel nostro Paese diventando parte
dell'immaginario collettivo.

Al centro di questa evoluzione spicca
la figura di Daniel Frigo, presidente e
amministratore delegato di The Walt
Disney Company ltalia, che ha guidato
con visione strategica lo sviluppo del
brand sul nostro territorio. Grazie alla
sua leadership, Disney ha rafforzato la
propria presenza attraverso cinema,
piattaforme digitali, eventi e progetti
speciali, mantenendo viva la tradizione e
al tempo stesso aprendo nuove frontiere
creative.

La forza di Disney in Italia risiede nella
sua capacita di parlare a tutti, adattando
linguaggi e contenuti alla sensibilita del
pubblico locale.

Non si tratta solo di intrattenimento:
e cultura, &€ memoria condivisa, €
ispirazione. Ogni generazione ha avuto il
suo personaggio del cuore, ogni famiglia
una scena da ricordare, ogni bambino un
sogno nato davanti a uno schermo.

'azienda continua a innovare
tecnologia e

Oggi
integrando  storytelling,
coinvolgimento emotivo.

Carrozzeria CARST
N
via fratelli di Dio 2/C

‘ __ ﬁa_l

Cernusco sul Naviglio
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BATNIIEL FRVGO

CHIEF EXECUTIVE OFFI\CER
THE WALT DISNEY COMPANY \TAL\A

L’approccio omnicanale permette di
raggiungere persone di tutte le eta,
offrendo esperienze che superano i
confini tradizionali dello spettacolo.

Cinema, streaming, merchandising e
progetti educativi si fondono in un modello
unico, che punta a creare valore sul lungo
periodo.

Disney in Italia non & solo un marchio, ma
un simbolo di immaginazione e continuita.

Un ponte tra passato e futuro che, grazie
anche alla guida di Daniel Frigo, continua
a far sognare e a ricordarci che la magia
puo davvero diventare realta.
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Synesi Group s.r-l=5H Al A B
Via Copernico 21 ﬂ! gre f
20025 - Legnano (MI) 71|15 '

COMMERCIO ALLINGROSSO DI PRODOTTI VARI il
DI CONSUMO NON ALIMENTARE '
!

Metalgama di Mauro Garini
Via Matteotti Snc
26855 - Lodi Vecchio (Lodi)

Tel - 0371464064

Autotrasporti di merci su strade
Viale Fulvio Testi 93, 20126, MICANO (M)
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RIMBORSO FORZA MOTRICE

RIMBORSO ENERGIA ELETTRICA

RIMBORSO AUTOTRASPORTI

via Privata degli Artaria 7, 20161 Milano, ltaly
Tel: 02-49502266 - Fax: 02-49478806
WWW.NEWELLE.IT - info@newelle.it




il nuovo 12%

Secondo recenti analisi, I'Intelligenza
Artificiale &€ ormai in grado di svolgere
compiti equivalenti al 12% del lavoro
attualmente svolto dalle persone negli

Stati Uniti. Questo dato non indica
automaticamente una perdita di posti, ma
evidenzia come molte attivita quotidiane
possano gia essere affidate a sistemi
automatizzati, spesso con costi e tempi
piu competitivi.

Le mansionipiuinteressate nonriguardano
solo ruoli tecnologici o operativi, ma
anche attivita amministrative, contabili,
gestionali e di supporto professionale.
Le operazioni ripetitive o standardizzate
rappresentano infatti il terreno piu fertile
per 'automazione.

Per le aziende, [I'adozione dell’Al
rappresenta una grande opportunita:
ottimizzazione dei processi, riduzione
dei tempi, aumento della produttivita e
maggiore efficienza operativa. Tuttavia,
per chi svolge attivita facilmente sostituibili
dall’automazione, la trasformazione in
corso richiede un rapido adattamento.

La questione principale non & se PAl
sostituira o meno il lavoro umano, ma
come lo trasformera. Le competenze
richieste stanno cambiando: creativita,
capacita di analisi, gestione relazionale
e flessibilita diventano elementi chiave
per rimanere competitivi in un contesto in
continua evoluzione.

L’Al non €& solo una sfida, ma anche
un’opportunita per ripensare il modo in
cui lavoriamo. Prepararsi al cambiamento
attraverso formazione e sviluppo di nuove
competenze non € piu una possibilita, ma
una necessita per affrontare il futuro del
lavoro con consapevolezza e visione.

Autoriparazioni

Via per Cinisello, 8
20834 Nova Milanese (MB)
0362 / 40510

6 // DH Business

Via Palmaria4
20161 - Milano (MI) ~
AGENZIA IMMOBILIARE A



Un nuovo 1nizio

Il gruppo Giorgio Armani Spa entra
in una nuova fase di governance con
I'insediamento di un rinnovato Consiglio
di Amministrazione. Alla guida rimane
Pantaleo Dell’Orco come presidente,
mentre Giuseppe Marsocci €& stato
confermato nel ruolo di amministratore
delegato e direttore generale.

Il nuovo board include nomi di spicco
del panorama moda e business: Marco
Bizzarri, ex AD di un grande marchio
internazionale, Federico Marchetti,
fondatore di un’importante piattaforma
e-commerce, e Angelo Moratti,
imprenditore attivo in altri settori.

Ai rappresentanti della famiglia — oltre
a DelllOrco — si affiancano i nipoti
Silvana Armani e Andrea Camerana, a
testimonianza dell’equilibrio tra continuita
e apertura verso competenze esterne.

Questo riassetto rappresenta un segnale
forte: la maison punta a combinare
I'eredita stilistica del fondatore con uno
sguardo strategico verso mercati e
linguaggi contemporanei.

L'ingresso di figure con esperienze
internazionali e  digitali  sottolinea
I'intenzione di valorizzare il marchio
mantenendo al centro i valori di eleganza,
qualita e identita che da sempre lo
contraddistinguono.

Ora Armani appare pronta a navigare
la sua evoluzione con un assetto solido
e una visione chiara: un equilibrio tra
memoria e innovazione, tra patrimonio e
futuro.
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IIVIA PRODUCTION OF

COMPONENTISTICASRAL.

Via Germania 20,22 Vigano (M) ASSEMBI-ING

tel. 029089021
ima.sales60 @imacomponentistica.it
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al prezzo piu incredibile.

335 5942578 // info@amipsrl.it
www.amipsrl.it
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I’ascesa di un gigante

Quando George Raymond Zage
Il decise di investire in Grindr, molti
videro un rischio. Ma la sua capacita di
leggere i numeri, la visione strategica
e la determinazione trasformarono
quellinvestimento in  una crescita
straordinaria. Zage guido l'acquisizione
dell’app, poi la portd in borsa, e oggi
Grindr € diventata — per lui — una fonte
di enorme successo finanziario.

Grindr non € piu solo un’app di incontri:
e diventata un ecosistema globale per la
comunita LGBTQ, con decine di milioni
di utenti attivi ogni mese. Sotto la guida
di Zage, I'azienda ha ridefinito il concetto
di dating sociale online, ampliando
'offerta con funzionalita avanzate,
modelli di abbonamento e una strategia
di monetizzazione mirata.

Il successo finanziario € evidente: dopo
la quotazione, il valore di mercato e
salito drasticamente e i ricavi — trainati
da abbonamenti e advertising — sono
cresciuti in maniera significativa.

Cio ha consolidato la posizione di Zage tra
gli investitori di rilievo, mostrando come
un progetto digitale possa trasformarsi in
un caso di business di portata globale.
Ma il valore di Grindr va oltre i numeri: ha
dato voce e visibilita a comunita spesso
marginalizzate, ha creato uno spazio
virtuale di condivisione, identita e incontro
— contribuendo a ridefinire il modo di
concepire relazioni e socialita nell’era
digitale.

La storia di Grindr € una lezione su
come visione, coraggio e strategia
possano trasformare un’app qualunque
in un fenomeno globale: grazie a Zage,
un’idea ha preso forma, si & evoluta e ha
dimostrato che anche nel mondo tech, il
cuore puo essere un motore di successo.

LA MANNA S.r.l.
Via Castellini, 63 - s
20077 - Melegnano (M)
IMPRESA DI COSTRUZIONE &

> V4

Tel - 02 39468641 R 1
www.la-manna.it - ammims%

2 -man

Sd telematica
di Serravalle Dario =

S —— -
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MARTA NENATO

Marta Renato s.r.l.

Gestione e trattamento rifiufi
Recupero e valorizzazione materiali
Smaltimento specializzato
Bonifiche e interventi ambientali

Servizi operafivi e supporto

Via delle brughiere, 20020 Bienate di Magnago (M)
et OME 51 T553/68
info@martarenato.it - www.martarenato.it



Autorimessa
Lombardia Srls ’ :
Garage %
Via Dante Alighieri,
20092 Cinisello balsamo
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ai ricchi potenti

Negli ambienti pil esclusividel potere e
dellafinanza, allungare la vita & diventato
unvero e proprio progetto. Alcuni miliardari

investono ingenti risorse in ricerche
anti-invecchiamento, biotecnologie e
programmi di “longevita avanzata”:
I’obiettivo non € semplicemente vivere piu
a lungo, ma estendere il periodo di salute
e vigore — rendendo, idealmente, “90 il
nuovo 50”.

Dietro questi investimenti c’e l'idea che
invecchiamento non sia un destino
inevitabile, ma un problema tecnico
da affrontare con scienza e capitale.
Alcune startup puntano su tecniche
all’avanguardiacomelariprogrammazione
cellulare o farmaci anti-senescenza, con
la speranza di rallentare o invertire i segni
dell’eta.

Per i miliardari che finanziano questi
progetti, la longevita diventa cosi una
nuova frontiera — un mix tra ambizione
personale e scommessa sul futuro.

Ma dietro alla promessa di vita eterna si
nasconde anche una sfida etica e sociale:
se vivere a lungo sara possibile solo
per pochi, cosa significhera per il resto
dell’'umanita?

In ogni caso, la corsa contro il tempo sta
gia cambiando il modo in cui pensiamo
all’invecchiamento.

E se alcuni scommettono sul futuro, la
domanda resta: quanto potra contare
la scienza nel riscrivere i limiti su vita e
lavoro?

Rhema Transport
Via San Luigi 34/A
Cornate d’Adda
20872 (MB)
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PERFO
SICU
DURAITA

il meglio per i tuoi pneumatici

MIGLIETTA GIUSEPPE

Via Guido Rossa - Zona Art
72026 - San Pancrazio Sale
tel. 393 9391669

,.-_-+“ "’ Vla DeIIa Moscova 25 20121 Mllano v,.;.-.
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ALIMENTARI SEBVICE‘er
SEMPLIFICATA RPMA
Viale Giorgio Ribotta 11!

]
Roma - 00144 i]‘v ==
A A’

]

NAOS ADV srl

Corso Milano 27
Monza - 20900

ritorno all’1brido

Con il lancio della nuova versione ibrida
della 500, I'idea di un futuro totalmente
elettrico per le auto sembra messa in
discussione. Il progetto punta a offrire
un’alternativa pratica e realistica: un
modello moderno, compatto e versatile
che wunisce le esigenze di mobilita
contemporanea con la praticita di sempre.

Dietro questa scelta c’é la consapevolezza
che le regole europee sull’elettrico

— al momento molto rigide — non
riflettono completamente le esigenze
reali di mobilta e infrastrutture.

Per autorevoli rappresentanti del settore,
ladecisione dipuntare sull’ibrido non & solo
unaconcessione,maunastrategiapensata
per rispondere in modo concreto alle
necessita quotidiane degli automobilisti.

ibrida si
soluzione di transizione, in grado di
garantire flessibilita, contenimento dei
costi e praticita in ambienti urbani o
extraurbani.

La 500 propone come una

In un mercato ancora non pronto
per un’elettrificazione totale, I'auto
ibrida rappresenta un compromesso
intelligente: moderno ma accessibile,
innovativo ma realistico.

Gds s.r.l.

piazza Giacomo Puccini 36|
20070 - Vizzolo Predabissh»

pulizie civili
pulizie industriali
facchinaggio
piccoli traslochi
fattorini

LINDA

g

LA

www.lindacooperativa.it
' Via Baranzate 49B - 20026 - Novate Milanese
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LRM TRASPORTI

DI LA ROSSA MATTEO
Viale fulvio testi 176

Cinisello Balsamo (Ml)

TRASPORTI

produttivita senza compromessi

Il lavoro da remoto sta dimostrando di
poter mantenere — e talvolta aumentare
— la produttivita dei team.

Senza le lunghe trasferte e con maggiore
flessibilita, molti lavoratori riescono
a gestire meglio il proprio tempo e a
concentrarsi su obiettivi concreti.

Questo modello consente di bilanciare
esigenze professionali e vita privata,
creando un ritmo piu sostenibile e spesso
piu sereno.

In un contesto dove lafiducia e 'autonomia
diventano centrali, lo smart working
risulta un’opzione efficace, capace
di mantenere alte prestazioni senza
sacrificare la qualita del lavoro.

Inoltre, le aziende che adottano questa
modalita ottengono vantaggi reali:
efficienza nelle attivita, riduzione dei costi
legati a uffici e spostamenti e maggiore
soddisfazione del personale.

Lo smart working non & piu un’alternativa
temporanea, ma un modello concreto e
competitivo: flessibilita, efficacia e qualita
del risultato possono andare a braccetto.

T —

autocarrozzeria
GLOSIGIO s.r.l.s. i

Via delle Groane 64 - 20024
Garbagnate Milanese (Ml) =

y |
02 49424456
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Vemer S.p.a. Via Camp Lonc, 16 - 32032 Villapaiera di Feltre (BL) info@vemer.it
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IL TOCCO
DELLA
PERFEZIONE

METAL
HNITURE

Via Provinciale Novedratese, 27
22060 Novedrate (CO)

+39 031 789956

iture.com / info@ftmetalfiniture.com

allarme Europa

aditi ‘ﬂ._.li:.glif.‘l*.' g,! f._ LS

Il calo
sta diventando una delle principali

demografico in  Europa

minacce per il mercato del lavoro.
Con sempre meno persone in eta
lavorativa, le imprese faticano a trovare
competenze e manodopera, soprattutto
nei settori che richiedono figure

specializzate o continuita operativa.

Questa carenza rischia di rallentare
la produttivita, mettere sotto pressione
servizi essenziali e indebolire la crescita
economica complessiva.

Per affrontare la situazione non bastano
interventi  momentanei: serve una
strategia strutturata che valorizzi chi e gia
attivo, ampli la partecipazione al lavoro e
investa in formazione mirata. Allo stesso
tempo, una gestione piu efficace dei flussi
migratori puo contribuire a colmare i vuoti,
a patto che sia accompagnata da reali
percorsi di integrazione e qualificazione.

Il declino demografico non €& un
problema del futuro: € una sfida presente
che ’Europa non pud piu permettersi di
rimandare.

16 // DH Business




armi 3D in America

Negli Stati Uniti sta crescendo un
movimento che promuove la costruzione
di armi tramite stampanti 3D, aggirando
controlli e regolamenti tradizionali.

Sui social e in community online circolano
schemi, istruzioni e consigli per realizzare
pistole e fucili “fai-da-te”, spesso privi di
numero di serie e quindi impossibili da
tracciare.

Queste armi, note come “ghost guns”,
rappresentano una sfida per le autorita,
che faticano a monitorarne la produzione
e a impedire che finiscano nelle mani
sbagliate. La facilita di accesso alle
stampanti 3D e la diffusione di file digitali
rendono sempre piu semplice replicare
modelli pericolosi direttamente da casa.

I fenomeno sta creando crescenti
preoccupazioni per la sicurezza pubblica.

www.adguardigli.it

La necessita di norme aggiornate,
controlli piu efficaci e una maggiore
consapevolezza dei rischi appare
0oggi piu urgente che mai, per evitare
un’espansione incontrollata delle armi
non rintracciabili.

Riempimento & Confezionamento conto terzi di cosmetici e detergenti

LINEA DENSI E SEMIDENSI

ESSETI S.R.L.

Via Dell'Industria n° 18
20083 Vigano di Gaggiano (M)
Tel. +39 02 90841376 — Fax +39 02 90808289
www.essetisrl.org - info@essetisrl.org
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TRASPORTI

Via Mantica 11
Vertemate con Minoprio (CO)

€ NuUOvVa economia

PRESENTAND LA NUOVA
EINZMONE DELLA

FICEATA MATIONALE SULLE
SOCIETA BENUFT 2025

UN'ONDATA DI

limodello delle Societa Benefitconferma
come sostenibilita, responsabilita sociale
e attenzione al benessere dei dipendenti
possano convivere con risultati economici
solidi. Sempre piu aziende scelgono di
integrare obiettivi sociali e ambiental
nel proprio statuto, promuovendo un
approccio che considera le persone,
'ambiente e la comunita parte integrante
del proprio successo.

La recente ricerca nazionale mostra
un quadro incoraggiante: cresce la
soddisfazione dei lavoratori, aumenta
la motivazione e si rafforza il senso di
appartenenza. Le imprese che applicano
questo modello investono in welfare,
formazione, ascolto e partecipazione,
contribuendo a creare un clima interno
piu sereno e collaborativo.

Olire ai benefici per i dipendenti,
le ricadute positive si estendono al
territorio, grazie a iniziative orientate alla
sostenibilita e allimpatto sociale.

In un momento storico in cui responsabilita
e trasparenza diventano essenziali,
le Societa Benefit rappresentano una
strada concreta verso un’economia piu
equilibrata, innovativa e orientata al
futuro.

ITAPartners

Consulenza eservizi IT

Saluzioni informatiche

Via R. Morghen, 13 20158 — Milano
tel. 02 94395895

it4partners.it - info@it4partners.it
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IL TUC CAMBIO MERCE PUEBLICITARIO

CI PUOI TROVARE QUI:
STOREMIX NIGUARDA // VIA G. MURAT 85, MILANO

STORE MIX DERGANO // VIA G. TARTINI 27, MILANO

Business Partner

PRIMUS rastives

LEADER MELLA COMNSULENZA ICT, TLC & SECURITY

Soduziond Digitall, Cloud &
Slcurerza

Primus S.r.l.
Via Torino, 5
20814 Varedo (MB)

Mobile 5G info@primustech.it

Consulenza, Supporto @
progaitl per e Grand| Azlenda

primustech.it

03

infoi@primustech.it
primustech.it

CONSULENZA

SCA GROUP CERTIFICAZIONI
FORMAZIONE

il
||I' =
= ~
| = e
~ %
T .
i -

www.scagroup.it - info@scagroup.it - +39 339 694 3195

.




Lusso in mare

nuova €ra

You Know! e Apreamare lanciano
Tender My Way, un esclusivo
gozzo di 35 piedi pensato per
ridefinire i tour nautici di alto livello.
Questo nuovo modello unisce la

tradizione artigianale italiana al comfort
moderno: sedute ampie, aree d’ombra,
prua convertibile in prendisole, spazi
ottimizzati per accogliere piccoli gruppi in
modo raffinato e rispettoso dell’ambiente.

“Tender My Way” non € solo una
barca: €& un’esperienza su misura,
promossa da un’alleanza tra visione
imprenditoriale e maestria navale.

Grazie a questa imbarcazione, i tour
diventano eleganti fughe nel mare, tra
grotte, coste nascoste e angoli suggestivi
raggiungibili solo via acqua.

Con questo progetto, You Know! punta
a stabilire un nuovo standard per |l
turismo nautico di lusso, offrendo non
solo un servizio, ma un’esperienza
indimenticabile per chi cerca bellezza,
esclusivita e autenticita.

'“1_Vi§ F. Argelati, 43 - 20143 Milano
I I - - — -

T o 7

info@autotrasportif/iﬂ 3 )
Wwy aqtotras'
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TLBANK

S Tiarsems fornisce un'ampia

il 4
A" - N
N =
1T 4 %  ruoli e servizi

professionali per

J il tuo husiness di
Cerca il professionista eventi e assistenza
giusto per te ¢’ turistica in ltalia ed

all'estero
www.tlbank.it // info@tlbank.it

nova.,medical

!

i | 4]
lh:- ; u-w ? =
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¥
NOVA MEDICAL V Visite specialistiche
Via Roma 21, Nova Milanese (MB) \/ Fisioterapia

391 3431612 - 0362 366108 J o .
info@novamedicalcenter.eu Medicina Estetica $
info.novamedical @gmail.com V Diagnostica
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Cooperativa Sociale

PRIMASSISTENZA

Assistenza Domiciliare
Societa Cooperativa Sociale

Via Garibaldi, 8/a
20026 Novate Milanese (MI)
Tel: +39 02.38302875 - Cel: +39 3355281763

info@primassistenzalombardia.it
primassistenzalombardia.it

che trasforma il business

Lintelligenza artificiale generativa
stagiatrasformandosettoridiversi,offrendo
nuovi strumenti per innovare e crescere.
Nel mondo della cosmetica, permette
di creare consigli personalizzati a
partire da dati e analisi, rendendo
'esperienza del cliente piu su misura.

Nel campo della produzione e logistica,
grazie a “gemelli digitali” e simulazioni, le
aziende ottimizzano processi complessi,
risparmiando tempo e risorse. Infine, nel
settore energetico o industriale, agenti 1A
collaborano con team umani per rendere
i flussi operativi piu efficienti e intelligenti.

Queste applicazioni dimostrano come I'lA
generativa non sia solo un’idea futuristica,
ma gia una risorsa concreta.

Perleimprese significamaggiore velocita,
nuovi servizi e competitivita, per i clienti
un’esperienza piu mirata. Chi sapra
adottarla con visione e responsabilita
avra un vantaggio reale.

MB Group srl
Piazza Elsa Morante, 15
20838 - Renate (MB)

22 // DH Business

E Focus SRL

Bernardo Quaranta, 45
20139 - Milano




Carrozzeria Mandalari

LA TUA CARROZZERIA DI FIDUCIA

Via Vesuvio, 2/B, 20834 Nova Milanese (MB)
+39 0362 41093
www.carrozzeriamandalari.com - dmgcar@tiscali.it



AUTOFFICINA - GOMMISTA
LICCIARDI
via per Cinisello 89, 20834 Nova Milanese (MB)
+39 347 602 2484 f 0
rudy.licciardi@gmail.com \

-
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A vostra disposizione per trasporti veloci e sicuri
viale Francesco Restelli 5

20124 Milano (M)
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// GALLERIA 2.0 SERVICE

www.galleria20service.com

Piazza IV Novembre 4
20124 Milano (M), Italy
Tel. +39 035 7175564

dei super-ricchi

Larry Page ha superato Larry Ellison,
diventando la seconda persona piu ricca
al mondo grazie al nuovo slancio del
titolo Alphabet, alimentato dall’interesse
crescente verso l'intelligenza artificiale.
L’aumento del valore delle azioni ha fatto
lievitare il patrimonio di Page in tempi
rapidissimi, confermandolo tra le figure
piu influenti dell’universo tech.

Questo sorpasso mette in evidenza
quanto le dinamiche finanziarie del
settore tecnologico incidano sulle fortune
personali dei grandi imprenditori. Nel
mondo dei colossi digitali, pochi punti
percentuali possono trasformarsi in
miliardi, ridisegnando classifiche e
spostando gli equilibri di potere economico
globale.

Il caso di Page dimostra anche la centralita
strategica dell’innovazione: investimenti
in 1A, infrastrutture digitali e nuovi modelli
di business continuano a rappresentare la
leva principale per determinare leadership
e valore.

Con questo nuovo traguardo, Page
non € solo un magnate, ma un simbolo
della trasformazione tecnologica che
sta ridefinendo il futuro dell’economia
mondiale.

GO EDIL s.r.l.
Via degli imbriani 20
20158 - Milano (Ml)
AZIENDA EDILE / RISTRUTTURAZIONI

Reverse Srl Semplifit
Via Maestri del Lavoro, 4m -
20070 - San Zenone aIEMr
TRASPORTO DI MERCI SU STRADA PER CONTO DI TERZI
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Greto Servizi S.r.l.

Via Federico Faruffini 13

20149 Milano (MI)

IMPRESA DI PULIZIE n' '\
Tel 3389011344 ___Y‘
gretollberata@llbero'ﬂ'*t-—" L’*

CGF s.r.l.
Via Como, 6/12
20045 - LAINATE (Ml)

lavorazion! In ferro e acclo
LAVORAZIONI DI METALLI

Tel 02 9374582

www. cgfsrl.it - cgfsrls@gmail.com

La Cina

ridefinisce il lusso globale

Il panorama del lusso sta cambiando:
la Cina non €& piu solo mercato, ma
anche protagonista. | consumatori cinesi
stanno spostando le loro preferenze
Verso marchi locali, preferendo
estetiche contemporanee, prezzi piu
accessibili e un forte legame culturale.

BrandemergenticomeSongmonteLaopu
Gold stanno crescendo rapidamente
nel segmento del lusso accessibile e
dei beni di consumo premium — gioielli,
pelletteria, accessori — mettendo in crisi
le grandi maison europee tradizionali.

(Gen Z e Millennial) danno valore a
autenticita, design distintivo e significato
personale, piu che al logo o al nome

storico del brand. In questo nuovo
scenario, I’Europa si trova ad affrontare
una concorrenza interna forte, dove
tradizione e heritage non bastano piu.

Il futuro del lusso globale sembra quindi
in movimento: la Cina non solo acquista,

I fenomeno riflette un cambiamento ma produce, innova e riscrive le rego|e
generazionale: soprattutto i giovani de| mercato.
:
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ETHE FORMWORK | forms for your ideas

Via Achille Grandi, 7 —
20097 San Donato Milanese (MI) _ ;,_'.;!
info@theformwork.it // www.theformwork.it ﬁ
tel // 02 5275829 i
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SECURIT

VICINI A TE,
ANCHE QUANDO
NON GI SEI.

La tua tranquillita € la nostra missione.

CONTROLLO & SICUREZZA SRL

Via Ugo Foscolo 26
20834 - Nova Milanese (MB)
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Dinamo Holding srl
Via G. Carducci, 41
20098
San Giuliano Milanese (Ml)

www.dinamoholdingsrl.it
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